Bundesverband
Casting e.V.

Satzung

Satzung des
Bundesverband Casting (BVC) e.V.
vom 07.02.2008

§ 1 Name und Sitz

1. Der Verein fiihrt den Namen ,,Bundesverband Casting (BVC)*“. Er soll in das Vereinsregister
eingetragen werden. Nach der Eintragung fiihrt er den Zusatz ,,e.V.“ und firmiert unter der
Bezeichnung BVC e.V.

2. Der Verein hat seinen Sitz in Koln.
§ 2 Mittelverwendung

1. Der Verein ist ein auf ideeller Grundlage errichteter Verein. Er ist selbstlos tétig und verfolgt
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

2. Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir satzungsméafige Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die
dem Vereinszweck fremd sind oder durch unverhéltnisméBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

3. Mitglieder erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflosung des Vereins keine Anteile aus dem
Vereinsvermogen. Das Vereinsvermdégen flieBt bei Auflosung des Vereins oder bei Authebung des
Vereinszweckes oder bei Wegfall seines bisherigen Zweckes einer anerkannten gemeinniitzigen
Korperschaft des 6ffentlichen oder privaten Rechts zu, die dem Vereinszweck vergleichbare,
insbesondere kulturelle Aufgaben verfolgt.

§ 3 Zwecke des Vereins

1. Zweck des Vereins ist die berufsstidndische Interessenvertretung der privaten Castingfirmen und
-personen sowie Casting Directors im Anstellungsverhéltnis in den Bereichen Film, Fernsehen und
Biihne im deutschsprachigen Raum und damit die Formulierung, Wahrung und Durchsetzung der
Interessen der Casting Directors gegeniiber Dritten.

2. Der Verein soll verbindliche Qualitédtsstandards fiir die Casting-Téatigkeit erarbeiten und
etablieren.

3. Der Verein ist in diesem Sinne ein Podium zur Schaffung und Intensivierung von Kontakten mit
ausldndischen Castingverbidnden, den Verbénden der Film- und Fernsehproduzenten, den
Fernsehveranstaltern und Sendeanstalten, den Agenturverbénden sowie den Biihnen und Theatern
im deutschsprachigen Raum und zu den aufsichtsfiihrenden Behorden.

4. Zusitzliche Aufgabe des Vereins ist ferner, bei berufsbezogenen Konflikten der Mitglieder des
Vereins vermittelnd und schlichtend tétig zu werden, sofern ein betroffenes Mitglied dies beantragt.

5. AuBlerdem kann der Verein auf Antrag und nach entsprechendem Vorstandsbeschluss einzelne
Mitglieder bei rechtlichen Auseinandersetzungen, die fiir den Berufsstand von grundsétzlicher
Bedeutung sind, unterstiitzen.



§ 4 Mitgliedschaft

1. Ordentliches Mitglied des Vereins kann jede volljdhrige natiirliche Person werden. Voraussetzung
hierfiir ist jedoch die seit mindestens zwei Jahren andauernde aktive und hauptberufliche,
kommerzielle sowie eigenverantwortliche Tatigkeit als Casting Director . Mitglied kann auch jeder
Casting Director im Anstellungsverhiltnis werden, nicht jedoch, wenn dessen arbeitgebende Firma,
in welcher Form auch immer, an den Gagen von Schauspielern partizipiert. Ordentliches Mitglied
kann nicht werden, wer neben der Castingtitigkeit Aufgaben wahrnimmt, die in einem
Interessenkonflikt zur Castingtitigkeit stehen, insbesondere die Tétigkeit als Schauspiel-Agent oder
Produzent. Ordentliches Mitglied kann ferner nicht werden , wer in welcher Form auch immer, an
den Gagen der Schauspieler partizipiert, sei es als dessen Verhandlungsfiihrer oder Vertreter.
Ausnahmeregelungen konnen von der Mitgliederversammlung mit einer 2/3-Mehrheit beschlossen
werden.

2. Der Aufnahmeantrag ist schriftlich beim Vorstand einzureichen. Der Vorstand wird den
Aufnahmeantrag an ein Auswahlgremium, das aus 5 Vereinsmitgliedern besteht, weiterleiten. Das
Auswahlgremium berit iiber neue Aufnahmeantrége, priift das Vorliegen der
Beitrittsvoraussetzungen und bereitet die Entscheidung fiir eine Neuaufnahme vor. Uber den
Aufnahmeantrag entscheiden die Mitglieder auf ihren Mitgliederversammlungen, wobei die
Aufnahme einer einfachen Mehrheit der anwesenden und vertretenen Mitglieder bedarf.

3. Die Vereinsmitglieder werden die Verbandsarbeit unterstiitzen, an den Mitgliederversammlungen
teilnehmen und dem Verein im Sinne einer aktiven Mitarbeit wichtige Informationen zukommen
lassen.

4. Die Mitgliedschaft endet durch Tod des Mitglieds oder durch dessen schriftliche
Austrittserkldrung. Die Mitgliedschaft endet ferner durch Ausschluf3 des Vereinsmitglieds wenn sich
das Vereinsmitglied schwerwiegend satzungswidrig verhélt oder/und die unter § 4 Abs.1 dieser
Satzung festgelegten Aufnahmekriterien nachtriglich entfallen. Uber den Ausschluss entscheidet die
Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit.

5. Der Austritt ist von dem Vereinsmitglied schriftlich gegeniiber dem Vorstand zu erklédren. Sofern
die Austrittserkldrung dem Vorstand spétestens bis zum 30. September eines Jahres zugegangen ist,
endet die Mitgliedschaft zum Ende des laufenden Kalenderjahres. Bei einem spéter erkléirten
Austritt endet die Mitgliedschaft zum Ende des folgenden Kalenderjahres.

6. Die Mitglieder sind zur Entrichtung von Jahresbeitrigen und Aufnahmegebiihren sowie sonstigen
Mitgliedsbeitrdgen verpflichtet.

7. Der Austritt oder der Ausschluf des Mitglieds beriihrt nicht dessen Verpflichtungen zur Zahlung
des laufenden Jahresbeitrages. Eine Riickerstattung bereits geleisteter Mitgliedsbeitrige findet nicht
statt.

8. Ein ordentliches Mitglied ist berechtigt, fiir das folgende Geschiftsjahr einen Antrag auf Ruhen
der Mitgliedschaft zu stellen. Dieser Antrag muss schriftlich begriindet werden und bis Ende
Oktober eines laufenden Jahres dem Vorstand des Verbandes zugegangen sein, der dann iiber den
Antrag einstimmig entscheidet. Wéahrend der ruhenden Mitgliedschaft stehen diesem Mitglied keine
Rechte nach Mafigabe der Satzung des Vereins zu. Insbesondere steht dem ruhenden Mitglied kein
Stimmrecht zu. Auch erhilt das Mitglied in der Zeit der ruhenden Mitgliedschaft weder
Informationen iiber die Mitgliederversammlungen noch iiber sonstige inhaltliche und rechtliche
Fragen. Die ruhende Mitgliedschaft geht wieder in eine ordentliche Mitgliedschaft iiber, wenn das
Mitglied einen entsprechenden Antrag stellt. Auch ein solcher Antrag muss bis spétestens Ende



Oktober eines laufenden Geschiftsjahrs fiir das folgende Geschiftsjahr beim Vorstand des Vereins
eingereicht werden, der dann wiederum einstimmig iiber den Antrag entscheidet. Fiir die Zeit der
ruhenden Mitgliedschaft ist das Mitglied von der Beitragszahlung befreit.

§ 5 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand. Die Mitgliederversammlung
kann die Bildung weiterer Organe beschlielen.

§ 6 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist jédhrlich mindestens einmal vom Vorstand schriftlich einzuberufen
unter gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung. Dabei ist eine Frist von 4 Wochen einzuhalten.
Der Vorstand setzt die Tagesordnung fiir die Mitgliederversammlung fest. Eine
Mitgliederversammlung hat des weiteren immer dann zu erfolgen, wenn 1/3 der Mitglieder dies
schriftlich gegeniiber dem Vorstand beantragt.

2. Die Mitgliederversammlung ist neben den ihr vom Gesetz und nach dieser Satzung zugewiesenen
Aufgaben fiir folgende Angelegenheiten ausschlieBlich zusténdig:

a) Entlastung des Vorstands

b) Wahl des Vorstands

¢) Entlastung des Kassenpriifers

d) Wahl des Kassenpriifers

e) Festlegung von Mitgliedsbeitrdgen und einer Aufnahmegebiihr
f) BeschluBfassung iiber die Antrige zur Mitgliederversammlung
g) BeschluBfassung iiber Satzungsidnderungen

h) BeschluB3fassung iiber die Auflosung des Vereins

3. Jedes ordentliche Vereinsmitglied hat eine Stimme.

4. Ordentliche Mitglieder konnen ihr Stimmrecht auf ein anderes anwesendes ordentliches Mitglied
tibertragen. Zu diesem Zweck hat der Vertreter des ordentlichen Mitglieds zuvor eine ausreichende
schriftliche Vollmacht gegeniiber dem Vorstand vorzulegen. Eine Vertretung von mehreren
Mitgliedern ist ausgeschlossen. Die Mitgliederversammlung beschlie3t mit der einfachen Mehrheit
der anwesenden und vertretenen Mitglieder, soweit die Satzung keine abweichenden Regelungen
enthélt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

5. Beschliisse, durch die die Satzung geédndert wird, bediirfen einer Mehrheit von 2/3 der
anwesenden und vertretenen Mitglieder. 6. Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu
erstellen, das von einem Vorstandsmitglied und ggf. von einem Protokollfiihrer bzw. einem
Geschiiftsfiihrer unterzeichnet wird. In dem Protokoll sind insbesondere die Beschliisse und das
Ergebnis der Wahlen niederzulegen.

§ 7 Vorstand

1. Die Tatigkeit des Vorstandes ist ehrenamtlich. Die Vorstandsmitglieder haben Anspruch auf den
Ersatz von erforderlichen Auslagen.

2. Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden sowie zwei Stellvertretern, die gemeinsam die
Geschiifte des Vereins fiihren und den Verein nach aullen reprisentieren. Der Vorstand hat das



Recht, einen Vorstandssprecher zu bestellen, der nicht Mitglied des Vorstands sein muf3 und der auf
der Grundlage der Beschliisse des Vorstandes arbeitet und diesem rechenschaftspflichtig ist.

3. Der Vorstand beschlie3t einstimmig. Er ist fiir alle Angelegenheiten des Vereins zustindig, soweit
sie nicht durch Gesetz oder diese Satzung einem anderen Organ des Vereins iibertragen worden
sind.

Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben wahrzunehmen:

a) Er bereitet die Mitgliederversammlung vor, beruft sie ein und stellt die Tagesordnung auf.

b) Er fiihrt Beschliisse der Mitgliederversammlung aus.

¢) Er iiberwacht die Geschiftsfithrung.

d) Er ist alleine berechtigt, Satzungsdnderungen, die von Aufsichtsbehérden, Gerichten und/oder
Finanzédmtern zur Eintragung des Vereins in das Vereinsregister verlangt werden, vorzunehmen,
ohne dass es hierfiir eines gesonderten Beschlusses der Mitgliederversammlung bedarf.

4. Eine Abberufung des gewdhlten Vorstandes wihrend der laufenden Amtszeit ist nur aus
wichtigem Grund zuléssig.

6. Der Vorstand wird fiir die Dauer von zwei Jahren gewihlt. Der Griindungsvorstand wird fiir die
Dauer von einem Jahr bestellt. Ein Vorstand, dessen Amtszeit abgelaufen ist, bleibt bis zur
satzungsgemalen Bestellung des nédchsten Vorstandes geschiftsfiihrend im Amt.

7. Scheidet ein Vorstandsmitglied wihrend der Amtsperiode aus, wihlt der Vorstand ein
tibernahmebereites Ersatzmitglied fiir das ausgeschiedene Vorstandsmitglied, das von der nichsten
Mitgliederversammlung zu bestétigen oder zu ersetzen ist. Erfolgt eine solche Wahl nicht, bleibt das
ausgeschiedene Vorstandsmitglied bis zur satzungsgeméfen Bestellung eines anderen
Vorstandsmitgliedes geschéftsfiihrend im Amt.

8. Die Wiederwahl eines Vorstandsmitgliedes ist moglich.

9. Der Vorstand hat nach Bedarf zu Vorstandssitzungen zusammenzutreten. Die Vorstandsmitglieder
konnen auch schriftlich, miindlich oder fernmiindlich beschlieBen.

10. Der Vorstand kann sich zur besseren Aufgabenverteilung zwecks Gewéhrleistung einer
effizienten Abwicklung der ihm obliegenden Tétigkeiten eine interne Geschiftsordnung geben. An
diese Geschiftsordnung sind die einzelnen Vorstandsmitglieder gebunden.

11. Zur Unterstiitzung des geschiftsfiihrenden Vorstandes kann der Vorstand einen
Verbandsgeschiftsfiihrer bestellen. Er erhélt vom Vorstand Weisungen, handelt im Auftrag des
Vorstands und ist somit vereinsrechtlich kein besonderer Vertreter im Sinne des § 30 BGB.

§ 8 Vertretung

Der Verein wird im Rechtsverkehr durch den Vorstand vertreten. Der Vorsitzende des Vereins kann
den Verein allein vertreten. Bei Verhinderung des Vorsitzenden sind die zwei stellvertretenden
Vorsitzenden gemeinsam vertretungsbefugt.

§ 9 Beitragszahlung und finanzielle Mittel

1. Der Jahresbeitrag ist zu Beginn des laufenden Geschiftsjahres von jedem Mitglied im Voraus zu
entrichten.



2. Der Verein finanziert seine Tatigkeit durch Beitriige, Spenden und sonstige Zuwendungen sowie
aus etwaigen Einnahmen eigener Veranstaltungen.

3. Wird ein ordentliches Mitglied wihrend eines Kalenderjahres neu aufgenommen, so hat es fiir
jeden Monat der Mitgliedschaft 1/12 des Jahresbeitrages zu entrichten und im Voraus zu zahlen.

§ 10 Geschiiftsfiihrer

1. Sofern der Vorstand einen Geschiftsfiihrer bestellt hat, verwaltet er die iiblichen Geschifte.

2. In allen Angelegenheiten von besonderer Bedeutung muf3 der Geschiftsfiihrer einen Beschluss
des Vorstandes herbeifiihren.

3. Der Vorstand vereinbart mit dem Geschéftsfiihrer Art und Dauer der Tétigkeit, den Ersatz von
Aufwendungen und die ggf. zu leistende Vergiitung.

4. Der Geschiftsfiihrer soll zu Vorstandssitzungen hinzugezogen und vor dem Beschluss gehort
werden. Das gilt auch bei schriftlichen, miindlichen oder fernmiindlichen Beschliissen.

§ 11 Auflosung

1. Der Verein kann sich nur durch Beschluf} einer ausdriicklich zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung auflosen. Fiir die Giiltigkeit des Beschlusses ist eine 2/3-Mehrheit aller
anwesenden und vertretenen Mitglieder erforderlich. Die Einberufung einer solchen
Mitgliederversammlung setzt einen schriftlichen Antrag zur Auflosung des Vereins voraus, der von
mindestens einem Drittel der Mitglieder des Vereins unterzeichnet sein muB3.

2. Im Falle der Auflésung des Vereins ist der im Amt befindliche Vorstandsvorsitzende auch
Liquidator des Vereins. Der Liquidator hat die Pflicht, nach Erfiillung aller Verbindlichkeiten, das
Vermogen des Vereins gemeinniitzigen Zwecken zuzufiihren, wobei die in § 2 Ziffer 3. getroffene
Regelung zu beachten ist.

§ 12 Errichtung, Geschiftsjahr

1. Die Satzung des Vereins wurde am 24.06.2003 errichtet und tritt mit Eintragung des Vereins in
das Vereinsregister in Kraft.

2. Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr. Das Geschiftsjahr von der Griindung des Vereins bis zum
31. Dezember 2003 wird als Rumpfgeschiftsjahr gefiihrt.





